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COBRIMOS ORÇAMENTOS
FAZEMOS ENTREGAS EM TODA REGIÃO

STÚDIO UPTOWN FITNESS: UM NOVO CONCEITO DE ACADEMIA
EM MARIANA

No dia 14 de agosto, o Stúdio Uptown Fitness completa um ano de funcionamento em Mariana. Com o objetivo de trazer um diferencial para a população da
cidade, em termos de atividades físicas e bom condicionamento do corpo, especializado para cada aluno, o local realiza trabalhos de personal trainer,

atendendo ao máximo cinco alunos por horário, tanto o público feminino quando masculino. 

Empresárias Jéssica e Janaína
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Editorial, por Cassiano Aguilar 

agraciando cerca de 35 empresários da 
cidade. Essas empresas continuam no 
mercado ao longo desses 18 anos após a 
realização do primeiro evento empresarial da 
região. O jornal Panfletu´s é o pioneiro.
   A cidade de Mariana tem um potencial 
magnífico. Esse potencial permite que por 
sermos a primeira capital do estado de 
Minas, deveríamos ser exemplo em vários 
segmento. Poderíamos elaboras vários 
projetos na área do setor de desenvolvimento 
econômico. Para tanto, lamentamos as ações 
desencontradas dos nossos nobres políticos 
que deveriam trabalhar na elaboração de leis 
que evidenciassem a diversificação 
econômica para que a competitividade entre 
as empresas fossem acirrada, afinal sabemos 
que o sol nasce e contempla todos de forma 

igualitária.
   Em nossa oitava edição do Troféu 
Empresarial dos Inconfidentes em que 
homenagearemos o senhor, José  Geraldo 
Perdigão in-memoriam. Homem de conduta 
ilibada de reiterados elogios, homem que 
lutou ao lado de sua família para buscar bons 
resultados ao progresso da cidade de 
Mariana, homem que deixou um respeitável 
legado para a família que é respeitada, 
consolidada  e  querida  por  todos. 
Homenagear José Geraldo Perdigão in-
memoriam não foi uma escolha da linha 
editorial do Jornal Panfletu´s e sim do 
público, através de opinião popular onde 
também se destacaram outros dois 
importantes nomes da cultura e história da 
cidade, são eles: O saudoso, Roque Camello 
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    O jornal Panfletu´s ao longo de seus 18 
anos, sempre prezou pela imparcialidade de 
suas ações na região dos Inconfidentes. 
Nesse sentido o diretor fundador, Ângelo 
Serafim e o responsável direto pela linha 
editorial do Jornal Panfletu´s, o jornalista 
Cassiano Aguilar sempre desenvolveram um 
trabalho ético, sério e isento, buscando 
enaltecer nossos clientes e apresentar a 
população o que acontece na região durante 
a semana. Voltando aos primórdios, desde o 
ano de 2001 quando o jornal Panfletu´s 
realizou o primeiro evento empresarial da 
cidade, homenageando os empresários 
através de pesquisa, nossa empresa está apta 
a realizar pesquisa de opinião pública, desde 
sua fundação. Contudo o evento realmente 
foi um sucesso em sua primeira edição, 

/ Editor - Chefe / Jornalista 20.483/ MG 

e o saudoso Zizinho Sapateiro.
Balanço
No site do jornal obtivemos 120 mil acessos 
contabilizando uma média de 4 mil votos. Já 
nas ruas ouvimos 1.152 pessoas que votaram 
em mais de 215 categorias.
Portanto, mais uma vez a equipe do jornal 
Panfletu´s reitera seu compromisso com a 
credibilidade e a seriedade de um veículo 
impresso que está na cidade há 18 anos 
levando com imparcialidade e isenção as 
principais notícias de nossa querida região 
dos Inconfidentes.
Parabéns aos agraciados pela Família 
Perdigão! Parabéns aos homenageados pelo 
jornal Panfletu´s! Parabéns aos eleitos pelo 
voto popular! Parabéns aos eleitos pelo voto 
dos internautas!

Jornal Panfletu's LTDA - Av Manoel Leandro Corrêa - 347 B - Centro - 
Mariana – MG
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Expediente

     A cidade pacata de Barão de Cocais - na região 
Central de Minas Gerais - com pouco mais de 32 
mil habitantes, sofre os reflexos de uma “lama 
invisível” (como os moradores chamam a sensação 
que paira no município desde a elevação para nível 
3 de segurança da barragem de rejeitos da mina de 
Gongo Soco) gerando uma mistura de insegurança 
e medo.
   A incerteza afeta diretamente a SAÚDE da 
população, prova disso é que somente na semana 
que era previsto o possível rompimento, três 
pessoas enfartaram, além de casos que foram 
noticiados pela Secretaria Municipal de Saúde, 
citando o aumento de 60% (6.000 mil atendimentos 
a mais no setor) apenas com a ameaça do 
rompimento. Dentre as principais causas temos a 
angústia, ansiedade, insônia, pânico e a depressão, 
afetando adultos e crianças.
  O reflexo desta situação é representado em todas 
as conversas e na MUDANÇA DE HÁBITOS da 
população, retratado inclusive em brincadeiras de 
crianças como o demonstrado em um vídeo 
divulgado recentemente. Nele, crianças moradoras 

da cidade, derramavam água em um buraco feito 
no chão até que ela transbordasse e o barro 
escorresse em direção aos carros e caminhões de 
brinquedo, aí então com helicópteros, simulavam 
o salvamento que ocorreria, como em caso de um 
rompimento real. Além da mudança na vida 
daqueles que temem perder seu LAR e sua rotina, 
458 moradores das comunidades do entorno da 
barragem completam quatro meses de moradia 
em hotéis e casas alugadas.
  A evacuação de comunidades tira espaços 
carregados de elementos que antes dava sentido 
ao seu povo e ricos de CULTURA mantido por 
COSTUMES historicamente estabelecidos, além 
da perda de elementos simbólicos, rituais, hábitos, 
linguagens e tantos outros, comprometendo a 
identidade local.
   Em um ponto, na tentativa de manter a FÉ e a 
TRADIÇÃO, bandeirinhas enfeitam o pátio do 
Santuário de São João Batista, em outro ponto, a 
incerteza da realização da tradicional festa de 
Nossa Senhora Mãe Augusta de Socorro, 
comemorada há mais 300 anos.  O aumento de 

atendimentos feitos por líderes religiosos também 
é notado no que se refere a crenças religiosas, 
conforme afirmado por um pastor que descreve a 
situação da cidade como agonizante.
   A insegurança compromete SERVIÇOS 
ESSENCIAIS, fechando agências bancárias, 
Correios, algumas lojas e afetando o comércio que 
ainda resiste com quedas de até 50% nas vendas 
(segundo alguns comerciantes), contribuindo no 
abalo SÓCIO ECONÔMICO e gerando 
problemas no turismo. Para minimizar os graves 
impactos, empresários decidiram manter suas 
lojas abertas apesar dos prejuízos e oferecer 
promoções a fim de manter o mínimo de vendas 
possível e garantir os EMPREGOS.       
  No dia a dia da população da pacata cidade, 
foram inseridos simulados, implantação de 
sirenes, carros de som para orientar em caso de 
emergências, marcação de ruas que estão no 
possível trajeto da lama, placas de sinalização de 
evacuação, pontos de encontros e, atualmente, o 
vai e vem de caminhões, tratores e máquinas que 
avançam, inclusive em propriedades particulares, 

após mandado judicial. A ação Judicial sita ainda 
risco de multa diária de R$ 100 mil caso o 
proprietário não cumpra a determinação. 
   Portanto, mesmo não havendo o rompimento, os 
impactos são evidentes, demonstrando a 
gravidade da situação causada mais uma vez por 
barragens no Estado. Ainda que para muitos o não 
rompimento da barragem cessa o problema, os 
fatos são claros e retificam os riscos e os 
resultados. Situações como estas inviabilizam a 
existência de comunidades, obrigando a saída de 
locais que antes era único lar conhecido por estas 
pessoas, transformando esses lugares em 
potenciais campos de extração e lucro para 
empresas como as causadoras dos desastres. 
Desta forma, punindo muito mais aqueles que já 
são vítimas da sombra do que pode acontecer. 

A SOMBRA DA BARRAGEM
Douglas Sant'Anna  - Especialista em Logística Humanitária

CREDIBILIDADE E SERIEDADE
Troféu Empresarial 2019 homenagem José Geraldo Perdigão in-momoriam.

MESMA FUNÇÃO, IDÊNTICA JORNADA, SALÁRIO INFERIOR?
Decisão proferida em ação do MPT fixa prazos para a Fundação Renova promover equiparação salarial em Mariana.

3.934,21. Disparidades semelhantes foram 
identificadas nos salários das outras 
categorias profissionais.
   Na inicial da ACP, a procuradora do 
Trabalho que atua no caso, Advane de Souza 
Moreira, enfatiza que, na verdade, a Renova 
deveria fornecer recursos aos Município para 
que este formalizasse a contratação direta. E 
conclui: "a prosseguir a atual política de 
disponibilização de pessoal pela requerida, 
esta terá obtido êxito em seu intento de burlar 
os princípios do poluidor-pagador e da 
reparação integral, auferindo vantagem 
indevida pela remuneração inferior à que 
submete os trabalhadores que prestam os 
serviços de saúde e assistência social que lhe 
incumbe custear".
   A sentença obriga a Renova a elevar 
imediatamente os salários de trabalhadores 
contratados pela empresa Contexto até o 
patamar salarial pago pela empresa SME e 
também a efetuar, em 30 dias, a quitação das 
diferenças salariais retroativas decorrentes da 
incorporação do auxílio-alimentação. Essas 
obrigações foram impostas em antecipação 
de tutela e, portanto, deverão ser cumpridas 
independentemente do trânsito em julgado da 
sentença.
    A Renova também está condenada a 
equiparar os salários dos profissionais 

celetistas, por ela fornecidos, aos dos 
servidores do Município em início de 
carreira, observando a identidade de 
atribuições e realizando ainda o pagamento 
das diferenças retroativas, como se apurar em 
liquidação de sentença. Para compensar o 
dano moral coletivo decorrente da sua 
conduta de afronta à ordem jurídica, a Renova 
foi condenada ao pagamento de R$ 1 milhão. 
Nestes quesitos, após o trânsito em julgado da 
sentença.
"Importante ressaltar que é ilícito o 
fornecimento de mão-de-obra para atuar na 
área de saúde no município de Mariana por 
meio de empresa interposta, como vem 
fazendo a Fundação Renova. Tal questão está 
sendo enfrentada pelo Ministério Público de 
Minas Gerais. Entretanto, enquanto esse 
aspecto não se resolve, não se pode admitir 
que a Renova, sob nenhum pretexto, imponha 
aos trabalhadores envolvidos a redução do 
seu patamar básico de direitos, dentre os 
quais o direito a igual salário por igual 
trabalho", enfatiza Advane Moreira.

assistentes sociais, psicólogos, terapeutas 
ocupacionais, fisioterapeutas, estando todos 
trabalhando juntos sob a direção do 
Município.
"A nova prestadora manteve quase todos os 
profissionais antes contratados, mas adotou 
sa lár ios  i n f e r io res  aos  receb idos 
anteriormente por eles, bem como inferiores 
àqueles pagos aos profissionais da rede 
pública municipal que desempenham as 
mesmas funções", denunciou o MP-MG. 
Além disso, na segunda contratação, parte do 
salário dos profissionais foi convertido em 
auxílio-alimentação, como forma de redução 
de custos como INSS, FGTS, 13º e férias.
    Durante a investigação, o MPT apurou que, 
desde o início, os profissionais fornecidos 
pela Renova recebiam salários bem inferiores 
aos dos profissionais diretamente contratados 
pelo Município para as mesmas funções. 
Segundo  depoimento  pres tado  por 
representantes do Município de Mariana, à 
época, os assistentes sociais e psicólogos 
municipais percebiam R$ 3.746,86, enquanto 
os profissionais cedidos pela Requerida/SME 
recebiam menos de R$ 3.000,00. A distância 
salarial aumentou em 2017, após o novo 
contrato, quando os terceirizados tiveram 
salários rebaixados para R$ 2.100,00 e 
profissionais do município já recebiam R$ 

    Mais de 50 funcionários das áreas de saúde e 
assistência social foram contratados pela 
Fundação Renova, a partir de 2016, para 
prestarem serviços de assistência no Município 
de Mariana, fazendo frente ao exponencial 
aumento  de  demanda  decorrente  do 
rompimento da barragem de Fundão, em 5 de 
novembro de 2015. Uma sentença com 
antecipação de tutela, prolatada em ação civil 
pública (ACP) de autoria do Ministério Público 
do Trabalho (MPT), impede que a Renova siga 
pagando salários inferiores para esses 
profissionais, que cumprem funções idênticas 
às de servidores da área de saúde e assistência 
social em Mariana.
    Em denúncia encaminhada ao MPT, o 
Ministério Público de Minas Gerais (MPMG) 
relatou que a Renova forneceu os profissionais 
requeridos pelo Município de Mariana 
primeiramente por meio da empresa Serviços 
Médicos Especializados (SME), do início de 
2016 até 30 de maio de 2017. A seguir, passou a 
fornecer os mesmos trabalhadores ao 
Município por intermédio da empresa 
Contexto Consultoria e Clínica. Em ambos os 
casos  os  empregados  das  empresas 
i n t e rmed iadoras  desempenhavam  e 
desempenham as mesmas atividades de 
servidores concursados, em categorias 
profissionais como médicos, enfermeiros, 
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Avenida Manoel Leandro Corrêa - 450 -

Barro Preto - Mariana

@studiouptownfitness

Rua Rio Casca, 80 a - Bairro Cabanas -
Mariana - Minas Gerais 

(31) 9 8662-1647

Rius
Modas

Rua Direita - 08 - Centro - Mariana - MG.

R$139,99Ternos a partir 

/magmotos_mariana

/magmotosmariana

magmotosmariana
@hotmail.com

Endereço: Rua do Catete - 525 - Mariana - Minas Gerais / Telefone: (31) 3557-1786

Bisk8 - (31) 9 8788-1829
Juninho - (31) 9 8914-4010

Lander 250 /2020 ABS CG 160 Titan 2019

Endereço: Rodovia dos Incondentes nº 1500 - Mariana - MG/

Telefone: 3558- 2755 / 9 8299-7869

Veterinária Gameleira 

* Medicamentos / * Rações * Pet Shop / * Laboratório
 Especializado/ *Consultas

Os melhores produtos 

e serviços!

Os melhores produtos e serviços!

Lopes 

Calçados
e Acessórios

Onde a beleza e o conforto andam juntos

Rua Diamantina, nº 511 , Bairro Cabanas - Mariana

(31) 3558-5995

Lopes Calçados e Acessórios (31) 9 9625-9876

Prefeito Jadir Macedo, 900- Vila do Carmo / (31) 3558-1698 - 9 9611-6827

Contatos.:(31) 3557-3961 /(31) 99602-9800 (Vivo) /(31) 98403-
3824 (Claro)

LOCADORA DE VEÍCULOS

31 3557-3961

EM MARIANA SERVIDORES TERÃO RECOMPOSIÇÃO SALARIAL
DE  4%

r e c o m p o s i ç ã o  s a l a r i a l  d e s s e s 
profissionais. Após muitas reuniões, 
chegou o momento!”, pontuou.  
    Durante o pronunciamento, o prefeito 
deixou claro que a intenção é que, com a 
volta da empresa Samarco, o município 
faça a recomposição da perda salarial dos 
servidores nos últimos anos. Por fim, 
ainda durante sua fala, o chefe do 
executivo anunciou o Projeto de Lei que 
eleva o nível salarial dos cargos de 
Monitor de Creche e Monitor de Ensino 
Especial para o mesmo patamar do cargo 
de Inspetor de Alunos. O Projeto também 
foi aprovado na sessão extraordinária da 
última sexta-feira, dia 7.

    O chefe do Poder Executivo da cidade de 
Mariana, Duarte Júnior (PPS), anunciou na 
quarta-feira, 5, o reajuste de 4% nos salários 
de todos servidores do município. O Projeto 
de Lei que autoriza a medida foi aprovada 
em sessão extraordinária na sexta-feira, 7, 
na Câmara de Mariana.
   O prefeito afirmou que, o anúncio 
aconteceu após vários encontros com os 
parlamentares da cidade. “Sabemos do 
tamanho do comprometimento dos 
funcionários públicos. Eles estiveram ao 
nosso lado nos momentos mais difíceis que 
a administração pública enfrentou. Por isso, 
temos conversado bastante com os 
vereadores para que pudéssemos ter a 

Anúncio não agradou uma parte dos servidores sindicalizados do município. Mas ao que tudo indica reajuste pode ser de 12%, 
nada confirmado até o fechamento desta edição.

Foto: Reprodução

EM MARIANA FINAL DE SEMANA TERÁ FEIRA DE ARTESANATO E
GASTRONOMIA

com shows de Trio Rabo de Olho e Toninho 
Batista e Vilma, o evento terá comidas 
tradicionais, caldos, porções e bebidas. Na 
sexta-feira, 14, o evento começa às 18h, e 
no sábado, 15, é a partir das 9h.
   A Feira de Artesanato e Gastronomia é 
uma realização da Prefeitura de Mariana 
em parceria com Associações de Artesão da 
sede e de distritos, envolvendo uma média 
de 50 artesãos.

ação para que os artesãos locais exponham 
seus trabalhos. Gisele Daman, artesã há 8 
anos, afirma que o evento tem dado retorno. 
“Eu vivo de artesanato e desde que 
comecei a participar dessas feiras tenho 
notado uma visibilidade maior para o meu 
trabalho. É uma renda que nos ajuda 
muito, principalmente nesse momento de 
crise que vivenciamos”, disse.
   Além das atrações culturais, que contam 

    Todo mundo sabe que o mês de Junho é o 
mês ideal para caldos, músicas e todas 
aquelas tradições típicas de festas juninas. 
Pensando nisso, a Secretaria de Cultura e 
Turismo realizará a Feira de Artesanato e 
Gastronomia com atrações que marcam esse 
período. O evento acontece nos dias 14 e 15 
de junho, na Rua Direita.
   Além de ser uma opção de lazer e cultura 
para marianenses e turistas, a Feira é uma 
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EXECUTIVO ESCLARECE ATUAL SITUAÇÃO ESTRUTURAL DO
VIADUTO QUE DÁ ACESSO AO DISTRITO DE PASSAGEM DE

MARIANA
uma primeira análise não foi observada 
nenhuma alteração em relação ao laudo 
emitido em novembro de 2018.
    Ainda de acordo com a Secretaria, o 
engenheiro responsável pela ponte, 
Antenor Brito, da 17º Regional do DEER 
– MG, medidas de segurança já foram 

adotadas, como a limitação da carga em 24 
toneladas.
    Outro apontamento é em relação ao 
projeto de reforma do viaduto, que já está 
concluído e segundo o DEER-MG, a 
licitação para as intervenções já estão em 
andamento.

    Nesta semana foram ventiladas nas redes 
sociais relatos de problemas estruturais na 
ponte que dá acesso ao distrito de Passagem 
de Mariana. O local, que faz parte das vias 
urbanas de responsabilidade do Estado 
(DEER-MG), vem sendo acompanhado 
pelo município, desde a emissão do último 

laudo, em 2018, após   recomendação do 
Ministério Público.
   A partir da veiculação do vídeo, sentindo 
a preocupação da população, a Secretaria 
de Obras e Gestão Urbana solicitou a sua 
equipe técnica mais uma vistoria para 
determinar a atual situação da ponte. Em 

FESTIVAL DE INVERNO DE OURO PRETO, MARIANA E JOÃO
MONLEVADE HOMENAGEIA CAVALHADAS DE AMARANTINA

específicas. A programação será realizada 
em espaços públicos, centros culturais, 
espaços não convencionais, bairros e 
distritos da região de Ouro Preto, Mariana 
e João Monlevade, em Minas Gerais.
    Para além dos espetáculos, exposições e 
cursos de formação, neste ano o Festival 
busca ampliar a interação com as 
comunidades locais, propondo ações de 
extensão universitária em bairros das três 
cidades. A programação contemplará 
apresentações e oficinas culturais, 
projetos nas áreas de saúde, administração 
financeira, empreendedorismo, práticas 
integrativas, culinária, esportes, entre 
outras. A programação completa, com os 
roteiros das oficinas, espetáculos e 
exposições, segundo os organizadores, 
será divulgada na próxima semana. 

   A 52ª edição do Festival de Inverno será 
realizada nos municípios de Ouro Preto, 
Mariana e João Monlevade entre os dias 6 e 
21 de julho de 2019. Neste ano, o Festival 
fará uma homenagem às Cavalhadas de 
Amarantina, registradas em 2011 como 
patrimônio cultural de Ouro Preto. O 
objetivo do evento é provocar diálogos com 
os sertões das Gerais e evidenciar o modo 
de vida sertanejo.
   Na oportunidade,  também será 
comemorado o aniversário de 50 anos da 
Universidade Federal de Ouro Preto, que 
desde 2004 é a responsável pela realização 
do Festival. A temática vai orientar a 
programação do evento, que contará com 
apresentações musicais e cênicas, mostras, 
intervenções, exposições, debates e 
palestras selecionados pelas curadorias 

A Cavalhada é um patrimônio cultural de Ouro Preto.

Foto: Ilustração
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STÚDIO UPTOWN FITNESS: UM NOVO CONCEITO DE ACADEMIA
EM MARIANA

No dia 14 de agosto, o Stúdio Uptown Fitness completa um ano de funcionamento em Mariana. Com o objetivo de trazer um diferencial para a população da
cidade, em termos de atividades físicas e bom condicionamento do corpo, especializado para cada aluno, o local realiza trabalhos de personal trainer,

atendendo ao máximo cinco alunos por horário, tanto o público feminino quando masculino. 

    Jéssica explica que: “O nosso Stúdio oferece 
atendimento personal com no máximo cinco 
alunos por horário, em um treinamento 
personalizado, individual e trabalhando com o 
objetivo e patologia de cada aluno. Nossos 
horários são: de 07h às 11h, retornamos às 13h 
e finalizamos às 21h, de segunda a sexta. É 
importante ressaltar que nós atendemos a 
ambos os sexos e que, exatamente por ser 
personal, o funcionamento é diferente de um 

salão de academia. No Stúdio, precisa haver 
hora marcada, há uma restrição nos números 
de alunos e um acompanhamento do aluno de 
uma forma exclusiva, focado em seu objetivo, 
em suas necessidades e restrições. É um 
trabalho bem diferenciado. Também contamos 
com o personal Gabriel Maia para auxiliar os 
nossos alunos”.
    O Stúdio faz a prescrição de atividades 
físicas, oferecendo os seguintes serviços: 
treinamento funcional e uma boa técnica de 
movimento, além de musculação, corrida e 
zumba personal em grupo. Na área da nutrição, 
há várias parcerias entre o Stúdio e lugares 
especializados, no quais os alunos são 
e n c a m i n h a d o s  p a r a  r e a l i z a r e m  u m 
acompanhamento de suas dietas, com vários 
nutricionistas auxiliando os alunos de acordo 
com as necessidades de cada um.
    Jéssica complementa: “É indispensável 
realizar a avaliação física. Quando o aluno 
matricula na academia, o mesmo passa por 
uma aval iação completa,  com testes 
protocolados que chamamos de testes físicos. 
Quando o aluno chega aqui, apresentamos 
todos os nossos serviços e retiramos todas as 
suas dúvidas. Assim, se o mesmo continuar 
interessado em se matricular, explicamos as 
disponibilidades dos horários e escolhemos o 
melhor para ele. Em seguida, marcamos a 
avaliação física e, após o resultado da mesma, 
tentamos absorver o máximo de informações 
sobre o aluno com o intuito de criar a sua ficha 
para que, finalmente, ele comece as suas 
atividades”.
   Além disso, no dia 21/08, o Stúdio irá 
participar de um evento de corrida com seus 
alunos, em Catas Altas.
Venha conhecer o trabalho diferenciado do 
S t ú d i o  U p t o w n ,  c o m  t r e i n a m e n t o s 
pe r sona l i zados .  O  ende reço  é :  Rua 
Diamantina, n° 326 B, bairro Cabanas. A 
academia também está nas redes sociais como 
S t ú d i o  U p t o w n  F i t n e s s .  P a r a  m a i s 
informações, basta entrar em contato através 
do telefone: (31) 98662-1647. 
Por: Gabriela Pinheiro 

delas é estudar cada vez mais para se 
aperfeiçoarem e atender aos seus alunos da 
melhor forma possível.
    O Stúdio tem um espaço amplo e arejado. O 
lema da academia é “prazer em viver” e está 
escrito em seus aparelhos. O objetivo é mostrar 
que hoje em dia os atos de praticar esporte e de 
frequentar academia estão totalmente ligados à 
qualidade de vida, já que são recomendações 
dadas pelos profissionais da área da saúde.

   As irmãs Janaína e Jéssica Mendes já fazem 
parte do meio esportivo de Mariana há muitos 
anos. Ambas eram integrantes da equipe de 
atletismo e competiam pela cidade. Elas 
viajavam quase todos os fins de semana e até já 
representaram o estado de Minas Gerais nas 
competições. Para ambas, o motivo de terem 
uma academia é simplesmente por amor. 
    Janaína conta que: “Minha irmã começou a 
correr quando tinha 12 para 13 anos e eu sempre 
a acompanhava nas competições. Assim, nos 
apaixonamos pela educação física. Minha irmã 
entrou no curso superior de educação física e eu 
entrei em seguida. A vida inteira ela foi o meu 
exemplo de vida e, assim, uma foi seguindo o 
passo da outra. Ela formou primeiro e depois foi 
a  minha  vez .  F izemos  l i cenc ia tura  e 
bacharelado. Em seguida, trabalhamos tanto na 
área escolar quanto em academia, como 
personal trainer e, em um grande dia, apareceu 
uma oportunidade de montarmos o nosso 
próprio negócio. Com a benção, a proteção e a 
ajuda de Deus, tudo deu certo. Os nossos 
maridos, a nossa família e grandes amigos 
sempre estiveram ao nosso lado e, assim, 
conseguimos montar o nosso     Stúdio”.
    Janaína também contou o motivo do nome 
Uptown. Por morarem no bairro Cabanas desde 
seus nascimentos, e pelo fato de o local ser 
conhecido como “cidade alta”, o marido de 
Janaína, ao pesquisar como ficaria a frase em 
inglês, sugeriu nomear o empreendimento de 
Uptown, agradando imediatamente a ambas e 
homenageando o bairro onde vivem.
    Ela ainda diz que: “Escolhemos abrir o Stúdio 
no bairro Cabanas porque nascemos, fomos 
criadas e moramos aqui, então o nosso intuito 
era trazer um serviço diferenciado para cá. 
Hoje, nós só temos a agradecer às pessoas que 
estão aqui e, também, às que vêm de outros 
bairros e nos recebem de braços abertos. Deus 
está nos abrindo as portas cada vez mais”.
     Jéssica e Janaína ressaltam ainda que, ao 
longo do tempo em que competiam, perceberam 
que também gostavam de ensinar as pessoas. 
Ambas ainda correm e participam de eventos em 
Mariana, mas apenas por lazer. Agora, o intuito 
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EM MARIANA, BAIRRO VALE VERDE RECEBE INÍCIO DE
PLANEJAMENTO ESTRUTURAL

elaborado juntamente ao SAAE, e passará 
no interior do quarteirão. Oito famílias 
que se encontravam em situação de risco 
já foram retiradas do local.
     Sobre a solução para o problema, Fábio 
explica que o projeto de esgotamento que 
está sendo viabilizado poderá acarretar o 
cancelamento da rede de drenagem que 
está sendo reparada atualmente. A ação é 
importante, já que o esgoto das casas é 
direcionado diretamente para a rede 
pluvial, o que, com o passar dos anos, foi o 
pivô da corrosão que gerou as erosões. A 
nova rede pluvial será viabilizada após um 
novo projeto, paralelo a rede de esgoto e 
será construída no interior do quarteirão, 
sanando assim todos os problemas atuais 
sofridos pelos moradores locais.

    No bairro Vale Verde, mais precisamente 
na rua Sabará, localizada na parte alta da 
cidade, apresentou um grave problema 
estrutural no último ano. Por divergências, 
o modo em que o esgotamento sanitário era 
despejado na rede pluvial, o problema se 
agravou e as intervenções vem acontecendo 
por etapas, para que a solução seja sólida e 
não afete as pessoas que residem ao redor 
do local, que se tornou área de risco.
A obra de drenagem, uma das primeiras 
intervenções feita no local, está com uma 
ordem de paralisação devido a uma 
ocorrência de intervenção no interior do 
quarteirão.
    De acordo com o secretário de Obras e 
Gestão Urbana, Fábio Vieira, um plano para 
implantação de rede de esgoto está sendo Foto: Reprodução

APARTIR DO DIA 17 A CIDADE DE MARIANA COMEÇA A
DISCUTIR O PLANO DIRETOR

desenvolvimento para os municípios de 
forma mais inclusiva e sustentável. Ele é 
previsto no Estatuto das Cidades (Lei 
10.257/2001), que é considerada a 

principal referência para a expansão dos 
municípios brasileiros junto à Constituição 
de 1988. Já o Plano de Mobilidade tem 
como finalidade elaborar ações para 
integrar os diferentes modos de transporte e 
a melhoria da acessibilidade e da 
mobilidade de pessoas e cargas.
Audiência Pública de Abertura de revisão 
do Plano Diretor e elaboração do Plano de 
Mobilidade de Mariana – Serviço
Data: 17 de junho / Horário: 18h às 22h / 
Local: Sesi Mariana – Rua Frei Durão, nº 
22 – Centro

     No dia 17 de junho, a cidade de Mariana 
dará início ao processo de revisão do Plano 
Diretor e elaboração do Plano de Mobilidade 
do município. A Audiência Pública de 
abertura dos trabalhos acontece no Sesi e 
será uma oportunidade para que toda a 
sociedade possa conhecer o projeto, quais 
etapas serão realizadas e de que forma serão 
construídos os resultados. Na oportunidade 
serão eleitos os representantes da sociedade 
civil que farão parte do Núcleo Gestor do 
Trabalho, grupo do qual também farão parte 
membros dos poderes  Executivo e 

Legislativo do Município.
            O Plano Diretor é um instrumento 
de planejamento das cidades em todo o 
país, cujo principal objetivo é garantir um 
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TROFÉU EMPRESARIAL 2019 
José Geraldo Perdigão ‘’In Memoriam’’ 

Conra os melhores de 2019 pelo voto da INTERNET!
Durante os dias 25 de maio à 11 de junho o jornal perguntou, em seu site, quais as melhores empresas e personalidades do ano de 2019? Você vai conferir agora.

Sistemas pelo comprometimento de suas 
ações em relação ao voto por IP, que 
permite apenas um voto por aparelho, 
descartando os votos por robô ou 
similares. 
   Ademais, parabenizamos todos os 

eleitos pelo voto dos internautas que 
realmente desenvolvem na região dos 
I n c o n fi d e n t e s  u m  t r a b a l h o 
comprometido, sério, ético e sobretudo 
no que tange a qualidade dos serviços 
realizados aos clientes, parabéns! 

desenvolve um trabalho sério e objetivo 
no sentido de proporcionar qualidade 
aos seus clientes. 
   Destacamos nessa edição o sucesso dos 
votos  dos  internautas ,  ou  seja , 
parabenizamos a empresa Masxterix 

     Nosso site obteve durante os dias de 
pesquisa mais de 120 mil acessos, 
contabilizando cerca de 4 mil votos, isso 
demonstra a mobilização da população 
internauta no desejo claro de vota em 
q u e m  r e a l m e n t e  d e s e n v o l v e u  e 

Cerimonial – Cerimonial 
Mozart 

71. Melhor Empresa de 
Certificação Digital - 
CerDigital

72. Melhor Empresa de Cursos 
Preparatórios – Adjetivo 
CETEP 

73. Melhor Empresa de 
Divulgação – Jornal Panfletu's  

74. Melhor Empresa de 
Engenharia Civil – Século 
XXI 

75. Melhor Empresa de 
Fabricação de Concreto – 
Betonita 

76. Melhor Empresa de Festas e 
Decorações - Tindolêle

77. Melhor Empresa de Gás e 
Água – Gás Dulico 

78. Melhor Empresa de Gesso – 
Valmir Gesso 

79. Melhor Empresa de Locação 
de Peças para Construção – 
Renato

80. Melhor Empresa de Ônibus 
Coletivo – Turim Turismo

81. Melhor Empresa de Pinturas 
– Abençoaldo 

82. Melhor Empresa de 
Segurança Eletrônica – Vigiez 
Segurança 

83. Melhor Empresa de 
Sonorização e Iluminação -  
Saturno Produções

84. Melhor Empresa de 
Transportes - Indaiá Turismo

85. Melhor Empresa em Aluguel 
de Sanitário – EL Locações

86. Melhor Empresa em Criação 
e Manutenção de Sites – 
Masterix Sistemas 

87. Melhor Empresa em 
Engenharia de Inspeção – 
Martins Engenharia

88. Melhor Empresa em 
Esquadrias de Alumínio – 
Vidraçaria Alumix 

89. Melhor Empresa em Móveis 
Planejados – Madeplan 

90. Melhor Empresa em 
Realização de Eventos - JS 
Produções 

91. Melhor Empresa em Soluções 
em Impressão Digital – Pixel 
Print

92. Melhor Engenheiro (a) / 
Empresa - Marco Mól 

93. Melhor Entidade Sindical - 
Metabase Mariana

94. Melhor Entrega Delivery – 
Cheff House 

95. Melhor Escola de Ensino a 
Distância – Unicessumar 

96. Melhor Escola de Ensino 
Infantil e Berçário – Centro 
Educacional Getsemâni 

97. Melhor Escola de Idiomas – 

Wizard Idiomas 
98. Melhor Escola de Música - Tio 

Maycon 
99. Melhor Espaço para 

Realizações de Eventos – Casa 
do Lago 

100. Melhor Estamparia e 
Personalizados – Bem Bolado 

101. Melhor Fábrica de Blocos – 
*Não Citado*

102. Melhor Fábrica de 
Confecções - Ateliê Ana 
Beatriz

103. Melhor Farmácia – Ultra 
Popular 

104. Melhor Farmácia de 
Manipulação -  Acurária 

105. Melhor Financeira – Dim Dim 
Fácil 

106. Melhor Fisiatra - Dr. Marcelo 
Santiago

107. Melhor Fotógrafo – César 
Carmo 

108. Melhor Fotógrafo Infantil - 
Marcela Rolim

109. Melhor Franquia - Subway
110. Melhor Funerária - Funerária 

São José
111. Melhor Funilaria e Pintura de 

Veículos – Imper Car
112. Melhor Gerente - Fabrício 

(Posto Ciclo do Ouro)
113. Melhor Gráfica - Dom Viçoso
114. Melhor Hambúrguer - 

Gabarito
115. Melhor Haras – Dulico 
116. Melhor Hospital – Santa Casa 

de Ouro Preto 
117. Melhor Hotel - Avenida Palace
118. Melhor Imobiliária – IGC 
119. Melhor Informática - Expert 

Informática
120. Melhor Instituição de Ensino 

Superior – UFOP 
121. Melhor Instituição de Nível 

Técnico - SENAI
122. Melhor Instituto de Ensino 

Fundamental e Médio – 
Colégio Flecha

123. Melhor Internet  - CMT 
124. Melhor Joalheria - 

Ouriversaria Dutra
125. Melhor Laboratório de 

Análises - Vanderley Machado
126. Melhor Lanchonete - Padaria 

Lafaiete
127. Melhor Lava Jato – Lava Jato 

OK
128. Melhor Lavanderia – SerFal 
129. Melhor Livraria -  Risco 

Rabisco
130. Melhor Locadora de Veículos 

– Maré Alta 

131. Melhor Loja de Acessórios 

Femininos – Ousadia 
132. Melhor Loja de Acessórios 

para Motos – Américo Motos

Estar
38. Melhor Clínica de 

Fisioterapia – Bio Sport 
39. Melhor Clínica de 

Ginecologia - Concel
40. Melhor Clínica Médica – 

Concel 
41. Melhor Clínica Odontológica 

– Dra. Magali Melo  
42. Melhor Clínica Oftalmológica 

- Clinica Dr. Gustavo Marchetti
43. Melhor Clínica Ortopédica – 

Fisioclin 
44. Melhor Clínica Veterinária – 

Veterinária Inconfidentes 
45. Melhor Comida Japonesa – 

Botequim São Pedro 
46. Melhor Concessionária de 

Carros -  Carlos Veículos 
47. Melhor Concessionária de 

Motos – Magmotos 
48. Melhor Confeitaria – Bolos 

Sena 
49. Melhor Confeiteira - Chef 

Fran Alves
50. Melhor Construtora – Século 

XXI 
51. Melhor Consultoria de 

Imagem – Aline Pauline
52. Melhor Consultoria 

Empresarial   - HVH

53. Melhor Contabilidade - 

ContaD

54. Melhor Cooperativa – Sicoob 

NossaCoop 
55. Melhor Corretor de Imóveis – 

Flávia Maria Gonçalves 
56. Melhor Corretora de Seguros 

– Furts 
57. Melhor Cortinas e Persianas – 

Minas Tex 
58. Melhor CrossFit – Asa Black 
59. Melhor Curso de Informática 

– CGD  
60. Melhor Dedetizadora – Jato 

Dedetizadora 
61. Melhor Dentista (Feminino) – 

Dra. Flávia Armond 
62. Melhor Dentista (Masculino) 

– Dr. Rodrigo Dutra Chapas

63. Melhor Design de 

Sobrancelhas   -  Mara Anjos
64. Melhor Despachante – Juca 

Despachante 
65. Melhor Despachante de 

Armas / Cursos e 
Treinamentos – Fabrício Felipe 

66. Melhor Disk Cerveja – Disk 
Cerveja Mariana 

67. Melhor Drogaria – Ultra 
Popular 

68. Melhor Empada – Irmãos 
Empada

69. Melhor Empresa de Aluguel 
de Mini Máquinas – Só Mini 

70. Melhor Empresa de 

1. Empresa Revelação – Personal 

Pedagógico 
2. Melhor Academia – Academia 

Sport Fitness
3. Melhor Academia de Artes 

Marciais - Brutos Muay Tai
4. Melhor Academia de Ballet e 

Dança – Escola de Bailados
5. Melhor Açaí- Açaí Brasil
6. Melhor Açougue – Açougue do 

Eldorado
7. Melhor Advogada – Dr. Samilla 

Pimenta 
8. Melhor Advogado – Dr. Tiago 

Semim 
9. Melhor Agência Bancária – 

Caixa 
10. Melhor Agência de Viagens -  

CVC 
11. Melhor Alinhamento e 

Balanceamento – Mariana 
Pneus

12. Melhor Aluguel de Caçambas – 
Tele Caçambas 

13. Melhor Armarinho – Fuxico 
14. Melhor Arquiteto (a) – Elaine 

Queiroz 
15. Melhor Assistência Eletrônica – 

Pontual 
16. Melhor Assistência Técnica de 

Celulares –R&R Celulares 
17. Melhor Atacado e Varejo – 

Dara Atacado
18. Melhor Atendimento – Delícia 

de Minas
19. Melhor Auto Elétrica – Zé 

Felipe 
20. Melhor Auto Escola – Auto 

Escola Mariana 
21. Melhor Auto Peças – Casa da 

Borracha 
22. Melhor Banca de Revistas – 

Super Interessante
23. Melhor Banda Musical -  

Clerisson Araújo & Banda 
24. Melhor Bar -  Fábrica Pub 
25. Melhor Barbearia - Rock'n 

Road
26. Melhor Boliche – Bolibar 
27. Melhor Borracharia – Casa da 

Borracha 
28. Melhor Boutique - Laçarote
29. Melhor Buffet – Doce Sabor 
30. Melhor Cabeleireira – 

Alessandra Castro e Nóbrega 

31. Melhor Cabelereiro – Jairo 
32. Melhor Cachorro Quente – 

Arlindo do Cachorro Quente 
33. Melhor Camisaria – Companhia 

da Camisa 
34. Melhor Centro de Recreação – 

RecriaVida 
35. Melhor Chopperia – Point 07 
36. Melhor Clínica de 

Emagrecimento – Emagrecenter 
37. Melhor Clínica de Estética – 

Saúde e Beleza  - Clínica Bem 
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Festas - Festejus
173. Melhor Loja Popular  - Pague 

Menos
174. Melhor Lotérica - Lotérica 

Marianense
175. Melhor Madeireira - 

Madeireira Popular
176. Melhor Manicure - Ana Dutra
177. Melhor Maquiadora - Milena 

Lanna
178. Melhor Marmitex - Barra 

Longa
179. Melhor Marmoraria – Recanto 

do Granito 
180. Melhor Mecânica de Carros  - 

R&R Mecânica 
181. Melhor Mercearia (Bairro)  - 

Pague Menos
182. Melhor MilkShake - Açaí 

Brasil
183. Melhor Molduraria - Chico 

Molduras
184. Melhor Motel - Le Ville
185. Melhor ONG – IDDA 
186. Melhor Padaria – Padaria São 

Camilo
187. Melhor Papelaria - Lobato
188. Melhor Pastelaria - Pastelaria 

do Vitinho
189. Melhor Personal Trainer -  

Luiz Henrique 
190. Melhor Pesque Pague - 

Magalhães
191. Melhor Petshop - Peludos
192. Melhor Pintor de Letreiros - 

Omar Paulista
193. Melhor Pizzaria – Xororó 

Pizzaria 
194. Melhor Plano de Saúde  - 

Unimed 
195. Melhor Posto de Combustível 

– Ciclo do Ouro 
196. Melhor Pousada - Pousada 

Chafariz
197. Melhor Profissional em 

Camuflagem de Estrias – 
Ingrid Gonçalves

198. Melhor Psicanalista – René 

Dentz
199. Melhor Psicólogo (a) – 

Estefânia Gonçalves  
200. Melhor Rádio – Mariana FM 
201. Melhor Restaurante – Bistrô 
202. Melhor Restaurante a La 

Carte - Bistrô
203. Melhor Sacolão – Sacolão 

Center
204. Melhor Salão de beleza – 

Espaço Andréa Dias 
205. Melhor Serralheria - Fermar
206. Melhor Society – Doze 
207. Melhor Sorveteria - Tradição 

de Minas
208. Melhor Studio Fitness – Stúdio 

de Ginástica Nathy
209. Melhor Studio Pilates – Bio 

Sport 
210. Melhor Supermercado – 

Eldorado 
211. Melhor Topa Tudo - Topa Tudo 

Passagem
212. Melhor Tornearia - 

Torneamentos Mariana
213. Melhor Transportadora – 

Indaiá Turismo 
214. Melhor Veterinário – Dr. 

Leonardo (Gameleira)
215. Melhor Vidraçaria – Diamante 

Vidros
216. Mérito Popular - Samuel de 

Freitas Martins
217. Vereador do Ano – Cristiano 

Vilas Boas
218. Vitrine Mais Criativa – 

Laçarote 

Musicais - Tio Maycon
154. Melhor Loja de Maquiagem - 

Millena Makeup

155. Melhor Loja de Materiais 

Elétricos - Eletromar
156. Melhor Loja de Material de 

Construção – Dolphin 
157. Melhor Loja de Móveis – 

Azevedo 
158. Melhor Loja de Óculos – 

Maria Clara
159. Melhor Loja de Parafusos e 

Ferramentas - Parafer
160. Melhor Loja de Pneus – Pneus 

São Pneus 
161. Melhor Loja de Presentes e 

Brinquedos - Escrimóveis
162. Melhor Loja de Produtos 

Saudáveis/Fitness  - Armazém 
Fit

163. Melhor Loja de Ração - 
Recanto do Fazendeiro

164. Melhor Loja de Roupa 
Feminina – Vestiré 

165. Melhor Loja de Roupa Íntima  
- Desejo Íntimo

166. Melhor Loja de Roupa 
Masculina - Rota 13

167. Melhor Loja de Som e 
Acessórios - Mariana Som e 
Acessórios

168. Melhor Loja de Suplementos - 
Stylo Maromba

169. Melhor Loja de Tecidos e 
Enxovais - MinasTex

170. Melhor Loja de Tinta - Renova 
Tintas

171. Melhor Loja em Acessórios 

Masculinos e Femininos - 

Belíssima
172. Melhor Loja em Artigos de 

133. Melhor Loja de Aluguel de 

Vestidos de Festas – Adriana 

Noivas
134. Melhor Loja de Antenas - 

Parabólicas Vivian
135. Melhor Loja de Artesanato - 

Armário de Madame
136. Melhor Loja de Artigos 

Esportivos - Cunha Esportes
137. Melhor Loja de Artigos para 

Gestantes - Gestar
138. Melhor Loja de Artigos para 

Piscina - Franklin
139. Melhor Loja de Aviamentos - 

Fuxico
140. Melhor Loja de Bicicletas – 

Seven Bike 
141. Melhor Loja de Calçados 

Feminino – Dazz Lopes
142. Melhor Loja de Calçados 

Infantis - Lopes Calçados 
143. Melhor Loja de Calçados 

Masculino - Calçados Procópio
144. Melhor Loja de Celular – 

Paulista Cell 
145. Melhor Loja de Conveniência – 

Br Mania
146. Melhor Loja de Cosméticos  - 

Maria Bonita
147. Melhor Loja de Decoração - Vó 

Marina
148. Melhor Loja de 

Eletrodomésticos - Casas Bahia
149. Melhor Loja de Embalagens - 

Embalar
150. Melhor Loja de Ferragens  - 

MinasFer
151. Melhor Loja de Ferramentas 

Agrícolas – Alípio
152. Melhor Loja de Foto e Vídeo - 

Marezza
153. Melhor Loja de Instrumentos 

CONFIRA OS HOMENAGEADOS DE JOSÉ GERALDO

PERDIGÃO IN-MEMORIAM
trabalho de envolvimento e desenvolvimento 
na Primaz de Minas. Nesse sentido, José 
Geraldo Perdigão defendeu inúmeras 
bandeiras além do progresso de sua querida 
cidade.  

    Sendo assim, a família Perdigão definiu 
de maneira unanime os seus queridos 
agraciados, considerando-os amigos de 
todas as horas, confira quem são os 
agraciados: 

pela seriedade de suas pesquisas e dos 
homenageados in-memoriam. 
    Neste  sentido  a  cada  edição 
homenageamos uma ilustre personalidade 
que ao longo de sua vida desenvolveu um 

    José Geraldo Perdigão é o grande 
homenageado in-memoriam na 8ª edição do 
maior evento empresarial do interior de Minas 
Gerais.  O  Troféu  Empresarial  dos 
Inconfidentes 2019 é consolidado na região 

11º José Dimas de Souza 
12º Walter Rodrigues Oliveira 
13º Antônio Margarida 
14º Claudirlei Monteiro Barbosa 
15º Rodrigo Henrique Carvalho 

Carneiro 
16º Maria das Graças Pereira 
17º Marco Antônio Mól dos Santos
18º Sebastião Evangelista Fernandes 
19º Daniely Cristina Souza Alves 

6º Romeu Miranda 
7º Antônio dos Santos 
8º Roberto Eugênio Pereira 
9º José Antunes Vieira 
10º Duarte Gonçalves 

1ª Rejane Piedade de Almeida 
2º Mario Pedro da Cunha 
3º Arlindo André Lages Santos 
4º Cristina Moura Motta Cota
5º Dr. Rodrigo Miranda 

Olímpia

Cerimonial
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TROFÉU EMPRESARIAL 2019 
José Geraldo Perdigão ‘’In Memoriam’’ 

Lopes 

Calçados

Apoio:

Transporte e Turismo

Ingresso individual: R$250,00 / /www.sympla.com.br / Telefones: (31)98578-4257 - 98880-3046 - 98632-8731

Conra os melhores de 2019 pelo voto POPULAR!
107. Melhor Espaço para Realizações de Eventos – Sítio Cristal
108. Melhor Estamparia e Personalizados – Natthy Personalizados 
109. Melhor Fábrica de Blocos – São Luiz 
110. Melhor Fábrica de Confecções – Trevo  
111. Melhor Farmácia – Nativa 
112. Melhor Farmácia de Manipulação – Acurária 
113. Melhor Financeira – Dim Dim Fácil 
114. Melhor Fisiatra – Dra. Rosana 
115. Melhor Fotógrafo – Sidy Link
116. Melhor Fotógrafo Infantil – Marcela Rolim 
117. Melhor Franquia – Subway 
118. Melhor Funerária – Funerária Agostinho 
119. Melhor Funilaria e Pintura de Veículos – ImperCar 
120. Melhor Gerente – Tomás Ávila (Gás Dulico)
121. Melhor Gráfica – Dom Viçoso
122. Melhor Hambúrguer – Gabarito 
123. Melhor Haras – Haras Dulico
124. Melhor Hospital – Hospital Monsenhor Horta
125. Melhor Hotel – Hotel Muller 
126. Melhor Imobiliária – Arena Imobiliária 
127. Melhor Informática – Expert Informática 
128. Melhor Instituição de Ensino Superior – Fama/Femar 
129. Melhor Instituição de Nível Técnico – SENAI
130. Melhor Instituto de Ensino Fundamental e Médio – Colégio Flecha

131. Melhor Internet – Conecta Minas
132. Melhor Joalheria – Maria Vaidosa 
133. Melhor Laboratório de Análises – Laboratório Vanderlei Machado
134. Melhor Lanchonete – Bocão 
135. Melhor Lava Jato – Lava Jato Cabanas
136. Melhor Lavanderia – SerFall Lavanderia 
137. Melhor Livraria – Risco & Rabisco 
138. Melhor Locadora de Veículos – Maré Alta   

139. Melhor Loja de Acessórios Femininos – Moça Biju 
140. Melhor Loja de Acessórios para Motos – Motovan 
141. Melhor Loja de Aluguel de Vestidos de Festas – Adriana Noivas
142. Melhor Loja de Antenas – Parabólicas Vivian
143. Melhor Loja de Artesanato – Vó Marina Decoração 
144. Melhor Loja de Artigos Esportivos – Cunha Esportes
145. Melhor Loja de Artigos para Gestantes – Gestar 
146. Melhor Loja de Artigos para Piscina – ED Casa
147. Melhor Loja de Aviamentos – Trecos & Tramas
148. Melhor Loja de Bicicletas – Seven Bike
149. Melhor Loja de Calçados Feminino – Dazz Calçados
150. Melhor Loja de Calçados Infantis – Sttilus Kids 
151. Melhor Loja de Calçados Masculino – Lopes Calçados 
152. Melhor Loja de Celular – Paulista Cell 
153. Melhor Loja de Conveniência – BR Mania
154. Melhor Loja de Cosméticos – Maria Bonita
155. Melhor Loja de Decoração – Vó Marina 
156. Melhor Loja de Eletrodomésticos – Azevedo 
157. Melhor Loja de Embalagens – Embalar
158. Melhor Loja de Ferragens – Minas Fer
159. Melhor Loja de Ferramentas Agrícolas – Agropec
160. Melhor Loja de Foto e Vídeo – Studio Élcio Rocha
161. Melhor Loja de Instrumentos Musicais – Tio Maycon
162. Melhor Loja de Maquiagem – Inabella 

163. Melhor Loja de Materiais Elétricos – Eletromar
164. Melhor Loja de Material de Construção – Dolphin
165. Melhor Loja de Móveis – Arantes 
166. Melhor Loja de Óculos – Didica  
167. Melhor Loja de Parafusos e Ferramentas – Parafer
168. Melhor Loja de Pneus – Pneus São Paulo
169. Melhor Loja de Presentes e Brinquedos – Escrimóveis

170. Melhor Loja de Produtos Saudáveis/Fitness – Armazém Fit
171. Melhor Loja de Ração – Recanto do Fazendeiro 
172. Melhor Loja de Roupa Feminina – Loja Augge
173. Melhor Loja de Roupa Íntima – Desejo Íntimo
174. Melhor Loja de Roupa Masculina – Freestyle 
175. Melhor Loja de Som e Acessórios – Mariana Som & Acessórios 
176. Melhor Loja de Suplementos – Fit Line
177. Melhor Loja de Tecidos e Enxovais – Minastex 
178. Melhor Loja de Tinta – Renova Tintas
179. Melhor Loja de Utilidades – Chá de Panela 

180. Melhor Loja em Acessórios Masculinos e Femininos – Pague Menos
181. Melhor Loja em Artigos de Festas – Festejus 
182. Melhor Loja Popular – Brás 
183. Melhor Lotérica – Sorte Certa
184. Melhor Madeireira – Madeireira Popular
185. Melhor Manicure – Taynara Lima
186. Melhor Maquiadora – Millena Lanna 
187. Melhor Marmitex – Rei da Marmitex
188. Melhor Marmoraria – Recanto do Granito
189. Melhor Mecânica de Carros – Órion Centro Automotivo
190. Melhor Mercearia (Bairro) – Cabanas do Barão 
191. Melhor MilkShake – Açaí Brasil
192. Melhor Molduraria – Chico Molduras
193. Melhor Motel - Flowers   
194. Melhor ONG – IDDA 
195. Melhor Padaria – Padaria Andrade 
196. Melhor Papelaria – Aquarela
197. Melhor Pastelaria – Moycana 
198. Melhor Personal Trainer / Educadora Física – Jennifer Querollen
199. Melhor Pesque Pague – Magalhães 
200. Melhor Petshop – Peludos 
201. Melhor Pintor de Letreiros – Omar Paulista
202. Melhor Pizzaria – Recanto de Minas
203. Melhor Plano de Saúde – GASP 
204. Melhor Posto de Combustível – Auto Posto Ciclo do Ouro 
205. Melhor Pousada – Pousada Azul 
206. Melhor Profissional em Camuflagem de Estrias – Ingrid Gonçalves

207. Melhor Psicanalista – René Dentz
208. Melhor Psicólogo (a) – Cristiane Gouveia 
209. Melhor Rádio – Mariana FM 
210. Melhor Restaurante – Bistrô 
211. Melhor Restaurante a La Carte – Sinhá Olímpia
212. Melhor Sacolão – Sacolão Center
213. Melhor Salão de Beleza – Soliane Dias
214. Melhor Serralheria – Casa do Serralheiro
215. Melhor Society – Doze 
216. Melhor Sorveteria – Tradição de Minas 
217. Melhor Studio Fitness - Studio Uptown Fitness
218. Melhor Studio Pilates – Espaço Veppo
219. Melhor Supermercado – Eldorado 
220. Melhor Topa Tudo – Topa Tudo CI 
221. Melhor Tornearia – Monteiro 
222. Melhor Transportadora – Expresso Mais
223. Melhor Veterinário – Dr. Leonardo (Gameleira)
224. Melhor Vidraçaria – Diamante Vidros
225. Mérito Esportivo – Bruno Freitas 
226. Mérito Esportivo – Wagner Ramos
227. Mérito Popular – Newton Godoy 
228. Político do Ano -  Duarte Eustáquio Gonçalves Júnior 

229. Revelação na Área da Saúde – Dentista Daniel Marchetti 
230. Vereador do Ano – Tenente Freitas 
231. Título Especial - Thiago Cota
232. Bombeiro Civil - Adão Severino

1. Educadora do Ano – Fabíola Moreira (Getsemani)

2. Empresa Revelação – Impactos Modas 
3. Empresária do Ano – Geisiane da Silva Oliveira (Fortaleza Macon)
4. Empresário do Ano – Alexandre Murici (Murici materiais de construção)
5. Entidade Filantrópica – Confraria Capim Canela
6. Funcionário Público do Ano – Alisson José dos Anjos
7. Guarda Municipal do Ano – Leonel Brás 
8. Melhor Academia – Academia Espaço Fitness 
9. Melhor Academia de Artes Marciais – Brutos Muay Tai
10. Melhor Academia de Ballet e Dança – Escola de Bailados Mariana
11. Melhor Açaí – Summer Açaí 
12. Melhor Açougue – Açougue Profeta
13. Melhor Advogada – Dra. Samilla Pimenta
14. Melhor Advogado – Dr. Tiago Semin 
15. Melhor Agência Bancária – Banco do Brasil 
16. Melhor Agência de Viagens – Transneném Turismo
17. Melhor Alinhamento e Balanceamento – Mariana Pneus
18. Melhor Aluguel de Caçambas – Tele Caçamba do Arlindo 
19. Melhor Apresentador – Jota Messias 
20. Melhor Armarinho – Fuxico   
21. Melhor Arquiteto (a) – Martins Arquitetura & Engenharia 
22. Melhor Articulador do Ano – Jésus Geraldo da Silva Duarte (Jesus Sinhá)
23. Melhor Assistência Eletrônica – Eletrônica Pontual
24. Melhor Assistência Técnica de Celulares – R & R Celulares
25. Melhor Atacado e Varejo – Dara Atacado 
26. Melhor Atendimento – Delícia de Minas
27. Melhor Auto Elétrica – Zé Felipe 
28. Melhor Auto Escola – Auto Escola Mariana
29. Melhor Auto Peças - Couto
30. Melhor Banca de Revistas – Super Interessante
31. Melhor Banda Musical – Martiniz 
32. Melhor Bar – Fábrica Pub
33. Melhor Barbearia – Puro Dom
34. Melhor Boliche -  Bolibar
35. Melhor Borracharia -  Borracharia São Cristóvão (Catatau) 
36. Melhor Boutique – Ana Banana 
37. Melhor Buffet – Doce Sabor
38. Melhor Cabeleireira – Luciane Carneiro 

39. Melhor Cabelereiro – Alan Brasil
40. Melhor Cachorro Quente – Big Dog 
41. Melhor Camisaria – Império das Camisas
42. Melhor Centro de Recreação – Clube CVRD
43. Melhor Chopperia – Point 07
44. Melhor Clínica de Emagrecimento – Emagrecenter 
45. Melhor Clínica de Estética – Saúde e Beleza – Clínica Bem-Estar 
46. Melhor Clínica de Fisioterapia – Kennedy 
47. Melhor Clínica de Ginecologia – Bem Me Quer
48. Melhor Clínica Médica – Atrapopens 
49. Melhor Clínica Odontológica – Clínica Dra. Marisa Marchetti 
50. Melhor Clínica Oftalmológica - Clínica Dr. Gustavo Marchetti
51. Melhor Clínica Ortopédica – Dr. Marcel 
52. Melhor Clínica Veterinária – Veterinária Inconfidentes 
53. Melhor Comida Japonesa – Botequim São Pedro

54. Melhor Concessionária de Carros – EuroCar 
55. Melhor Concessionária de Motos – Magmotos 
56. Melhor Confeitaria – Chantilly 
57. Melhor Confeiteira – Chef Fran Alves 
58. Melhor Construtora – Grupo 3 T
59. Melhor Consultoria de Imagem – Aline Paulino
60. Melhor Consultoria Empresarial – HVH Consultoria Empresarial 

61. Melhor Contabilidade – Lemos Contabilidade

62. Melhor Cooperativa – Sicoob Nossacoop
63. Melhor Corretor de Imóveis – Leomar (AW)
64. Melhor Corretora de Seguros – Atena Corretora
65. Melhor Cortinas e Persianas – Preto Decor
66. Melhor CrossFit – Cross Fit Asa Branca 
67. Melhor Curso de Informática – CGD Mariana
68. Melhor Dedetizadora – Jato Dedetizadora
69. Melhor Dentista (Feminino) – Dra. Magali Melo
70. Melhor Dentista (Masculino) – Dr. Douglas Brandão

71. Melhor Design de Sobrancelhas – Mara Anjos 
72. Melhor Despachante – Juca Despachante 
73. Melhor Despachante de Armas, Cursos e Treinamentos – Fabrício Felipe 
74. Melhor Disk Cerveja – Disk Cerveja Mariana
75. Melhor Drogaria – Ultra Popular
76. Melhor Empada – Irmãos Empada 
77. Melhor Empresa de Aluguel de Mini Máquinas - Murici 
78. Melhor Empresa de Cerimonial – Cerimonial Mozart 
79. Melhor Empresa de Certificação Digital – CerDigital 
80. Melhor Empresa de Cursos Preparatórios – Master Centro  
81. Melhor Empresa de Divulgação – Divulgação Premium
82. Melhor Empresa de Engenharia Civil – Século XXI
83. Melhor Empresa de Fabricação de Concreto – Betonita 
84. Melhor Empresa de Festas e Decorações – Tindolelê 
85. Melhor Empresa de Gás e Água – Gás Dulico
86. Melhor Empresa de Gesso – ME Gesso
87. Melhor Empresa de Locação de Peças para Construção – Renato Locações
88. Melhor Empresa de Ônibus Coletivo – Transcotta 
89. Melhor Empresa de Pinturas – Abençoaldo 
90. Melhor Empresa de Segurança Eletrônica – Vigiez 
91. Melhor Empresa de Sonorização e Iluminação – Saturno Produções
92. Melhor Empresa de Transportes – Indaiá  
93. Melhor Empresa em Aluguel de Sanitários – Sanitários Alves
94. Melhor Empresa em Criação e Manutenção de Sites – Masterix Sistemas
95. Melhor Empresa em Engenharia de Inspeção – NSDN 
96. Melhor Empresa em Esquadrias de Alumínio – Alumix  
97. Melhor Empresa em Móveis Planejados – Madeplan 
98. Melhor Empresa em Realização de Eventos – JS Produções
99. Melhor Empresa em Soluções em Impressão Digital – Pixel Print
100. Melhor Engenheiro / Empresa – Laura Camelo 
101. Melhor Entidade Sindical – STTROP  
102. Melhor Entrega Delivery – Belitta 
103. Melhor Escola de Ensino a Distância – Unicessumar 
104. Melhor Escola de Ensino Infantil e Berçário – Centro Educacional Getsemâni 
105. Melhor Escola de Idiomas – Wizard Idiomas
106. Melhor Escola de Música – FreeSom Esola De Música  

Durante os meses de maio e junho de 2019 o jornal Panfletu´s ouviu 1.152 pessoas que elegeram os melhores do ano. Veja as empresas, entidades e personalidades que mais se destacaram ao longo o ano.
 O  Troféu  Empresar ia l  dos 
Inconfidentes surgiu no ano de 2001 através 
do pioneirismo do Diretor fundador do 
jornal, Ângelo Serafim, que com muita 
responsabilidade e ética apresentou a 
sociedade uma forma dinâmica de 
competição entre as empresas com a 
realização do primeiro evento empresarial 
da Primaz de Minas, homenageando 
através do voto, a classe empresarial, 

proporcionando respectivamente o 
aquecimento econômico do setor comercial 
do município. 
 Portanto, parabenizamos com 
muita alegria os eleitos pelo voto popular. 
Pois democraticamente podemos afirmar 
que o trabalho desenvolvido por você, em 
sua empresa, é exemplar e de extrema 
qualidade. 
Parabéns!

empreendedorismo e a competição 
saudável entre as empresas no sentido de 
q u e  t o d o s  t e n h a m  a s  m e s m a s 
oportunidades, ou seja, o sol nasce com a 
mesma intensidade para todos. 
O jornal Panfletu´s está há 18 anos na região 
dos Inconfidentes informando com 
precisão e imparcialidade as ações dos 
empresários e políticos de nossa região que 
visam o desenvolvimento do município. 

     A equipe do jornal Panfletu´s realizou a 
pesquisa de opinião pública durante os meses 
de maio e junho deste ano e ouviu 1.152 
pessoas, dentre elas funcionários e clientes 
das empresas da região com a seguinte 
pergunta: Qual a melhor empresa neste 
segmento? Dessa forma foi possível elencar 
as melhores instituições, empresas e 
personalidades do ano de 2019. 
     Nossa missão é  evidenciar  o 

Parabéns!!
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Endereço: Avenida Manoel Leandro Correia - 220 - Centro

Telefone:(31) 35582072

I TROPEIRO EM PROL DA SANTA CASA DE
OURO PRETO

    A Santa Casa da Misericórdia de Ouro Preto 
lança este ano um evento beneficente através do 
Setor de Projetos e Doações: I TROPEIRO 
BENEFICENTE EM PROL DA SANTA CASA 
DE OURO PRETO.
O I Tropeiro Beneficente acontecerá no dia 07 
de Julho de 2019, na Sede do Clube Renascer, à 
partir das 11 horas, com previsão de término às 
14 horas. Haverá entretenimento com música e 
show de prêmios.
Para quem não puder permanecer no evento, os 
tropeiros serão disponibilizados também 
através de marmitex, e devem ser apanhados no 
local.
   Pontos de Vendas: Santa Casa da Misericórdia 
de Ouro Preto (Setor de Projetos e Doações) ou 
ACEOP (Centro). Garanta o seu feijão tropeiro 
pelo valor de R$ 10,00 (dez reais).
Toda a renda será destinada para ajudar na obra 
de ampliação de mais 4 leitos para a Unidade de 
Terapia Intensiva (UTI). 
PARTICIPE!

NASCE EM MARIANA A CASA DE APOIO SEMENTES DO AMOR
que queriam fazer caridade, algumas 
famílias já eram atendidas.
   Como se trata de uma instituição sem 
fins lucrativos, precisamos do apoio da 
comunidade e do poder público, pois o 
projeto ainda é desconhecido por muitos e 
estamos no estágio inicial, onde a 
demanda está sendo muito alta.

   Aos interessados em obter maiores 
informações a respeito entre em contato 
nos números: (031) 98256-4009 (Carlos) e 
(031) 984770430 (Samuel).

    Está nascendo na cidade de Mariana, um 
projeto social para cuidar das pessoas com 
dependência química e seus co-dependentes. 
O projeto nasceu primeiramente no coração 
do fundador Carlos Eduardo, depois ele 
partilhou com alguns amigos seu anseio e 
esses aderiram a idéia. Uma das motivações 
para a criação dessa casa de apoio foi a 
percepção do aumento significativo dos 
casos de dependência química e da violência 
em Mariana e região.
   Antes mesmo de ser formalizado e se 
tornar um projeto terapêutico, quando ainda 
se tratava apenas de um grupo de amigos 
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MARIANA E OURO PRETO COBRAM URGÊNCIA NAS OBRAS DA
BR-040

instituições responsáveis, uma vez que 
diversos problemas no trajeto têm causado 
transtornos imensos para aqueles utilizam 
a rodovia BR-040.
   Felipe Guerra, secretário de Turismo, 
Indústria e Comércio de Ouro Preto, tem 
participado de reuniões periódicas com 
s e c r e t á r i o s  d e  d e s e n v o l v i m e n t o 
econômico de outros municípios da 
região: “esta é uma das primeiras ações 
conjuntas e prioritárias, pois são várias 
c idades  envolv idas  nes te  pedido 
encaminhado à Amalpa”,  disse o 
secretário. De acordo com ele, outras 
questões têm sido discutidas e deverão ser 
apresentadas também à Associação em 
breve, como a revitalização da linha férrea 
que liga Belo Horizonte a Ouro Preto e 
Mariana e estudos para implantação de um 
aeroporto na região.

    Durante o encontro das associações 
microrregionais  de  municípios  da 
Mantiqueira, das Vertentes e do Alto 
Paraopeba, realizado em Queluzito, MG, 
em maio, foi entregue ao presidente da 
Amalpa, Célio Pereira de Souza, um 
documento que reivindica soluções 
urgentes para a rodovia BR-040.
   Elaborado conjuntamente por várias 
cidades, o documento sugere que seja 
realizada com urgência as obras na rodovia, 
de forma a que ela cumpra sua função de 
proporcionar desenvolvimento econômico 
aos municípios, garantindo segurança para 
todos que a utilizam.
   Espera-se que a Amalpa, a Associação dos 
Municípios do Alto Paraopeba, como 
entidade salvaguarda das demandas dos 
munic íp ios  da  reg ião ,  encaminhe 
prontamente o documento aos órgãos e 

Última reunião dos secretários de desenvolvimento econômico da região e representante do Sebrae para
viabilizar novas parcerias / Divulgação Secretaria de Turismo.

SINDICATO METABASE MARIANA RENOVA PARCERIA COM SAÚDE
MÓVEL 

PREÇO ESPECIAL PARA 
ASSOCIADOS: R$50,00
P R E Ç O  P A R T I C U L A R : 
R$70,00

C o n s u l t e  a s  d a t a s  d e 
atendimentos nos próximos 
meses!
Mais informações e marcação de 
horários pelo telefone: 3557-2019.

   A parceria entre o Sindicato 
Metabase Mariana e a empresa 
Saúde Móvel foi um sucesso! 
   Por isso, no próximo dia 15/06, 
sábado, serão disponibilizados novos 
horários para os exames de vista 
computadorizados com médico, na 
sede do Metabase, de 8 às 11h.
Serão realizados exame de refração, 
teste de oclusão e acuidade visual.

Atendimentos serão realizados mensalmente na sede do Metabase Mariana 
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Endereço: Rua Saulo Euclédio de Querioz - Cartucha - São José - 219 / Informações pelo telefone: (31) 9 8514-0843 - Marcos

4 quartos - 2 banheiros -  Garagem - 2 salas - Área de Serviço

Mariana
AutomóveisCOMPRA - VENDE - TROCA E FINANCIA

(31) 3558-1969  Euler / Claro: 98255-1693
E-mail: marianaautomoveisbr@gmail.com

Endereço: Rodovia dos Incondentes, 950 - Gameleira - Mariana - MG

Eurocar Veículos
COMPRA - VENDE - TROCA - FINANCIA

(31) 3558-4435
(31) 98480-5544
(31) 98488-5757
(31) 9 8953-9522

(31)3558-6666

Cirugiã-Dentista - Clínica Geral
Especialista em Periodontia, Saúde Pública e 
Implantodontia
Mestre em Periodontia, Clínicas Odontológicas PUCMG

Tv.Salomão Ibrahin, 74 - A - Centro - Mariana/MG
Telefone: (31)3557-1753 - E-mail: teman@superig.com.br



15_____________________________________________Jornalismo Verdade
Panetu’s

WWW.JORNALPANFLETUS.COM.BR

Jornal

13/06/2019 a 20/06/2019  

& Materiais de Construção

Endereço: Rodovia dos Incondentes, 95 - Chácara, Mariana - MG
Telefone: (31) 3557-1551

DIA 12 DE JUNHO, DIA MUNDIAL CONTRA O COMBATE AO
TRABALHO INFANTIL

Trabalho Infantil, foi instituído pela 
Organização Internacional do Trabalho 
(OIT) em 2002, data da apresentação do 
primeiro relatório global sobre o trabalho 
infantil na Conferência Anual do Trabalho.
   Desde então, a OIT convoca a sociedade, 
os trabalhadores, os empregadores e os 
governos do mundo todo a se mobilizarem 
contra o trabalho infantil.
    No Brasil, o 12 de junho foi instituído 
como o Dia Nacional de Combate ao 
Trabalho Infantil, pela Lei Nº 11.542/2007. 
As mobilizações e campanhas anuais são 
coordenadas pelo Fórum Nacional de 
Prevenção e Erradicação do Trabalho 
Infantil (FNPETI), em parceria com os 
Fóruns Estaduais de Prevenção e 
Erradicação do Trabalho Infantil e 

Proteção ao Adolescente Trabalhador e 
suas entidades membros.
    O símbolo da campanha e da luta contra 
o trabalho infantil no Brasil e no mundo é o 
cata-vento de cinco pontas coloridas (azul, 
vermelha, verde, amarela e laranja). Ele 
tem um sentido lúdico e expressa a alegria 
que deve estar presente na vida das 
crianças e adolescentes. O ícone representa 
ainda movimento, sinergia e a realização 
de ações permanentes e articuladas para a 
prevenção e a erradicação do trabalho 
infantil.
   O trabalho infantil deixa marcas na 
infância que, muitas vezes, tornam-se 
irreversíveis e perduram até a vida adulta. 
Traz graves consequências à saúde, à 
educação, ao lazer e à convivência familiar.

parceria com a Secretarias de Educação 
levou a população um pouco mais de 
informações e clareza sobre os desafios do 
tema e as dificuldades enfrentadas.
   O objetivo é sensibilizar e motivar uma 
r eflexão  da  soc i edade  sob re  a s 
consequências do trabalho infantil e a 
importância de garantir às crianças e aos 
adolescentes o direito de brincar, estudar e 
sonhar, vivências que são próprias da 
infância e que contribuem decisivamente 
para o seu desenvolvimento.
A mobilização de 2019 faz parte também 
da celebração dos 25 anos do FNPETI, dos 
100 anos da OIT e dos 20 anos da 
Convenção 182 da OIT, que trata das 
piores formas de trabalho infantil.
O dia 12 de junho, Dia Mundial contra o 

    Em 2019, o mote da campanha para o dia 
12 de junho é “Criança não deve 
trabalhar, infância é para sonhar”.
   Na manhã da última terça – 11, Mariana 
assistiu um importante momento de 
afirmação de uma das mais valiosas políticas 
públicas em favor de nossas crianças. A 
passeata que iniciou no Centro de 
Convenções e se estendeu pelo Centro de 
nossa cidade até a Praça da Sé, arrastando 
mais de 600 pessoas em favor de uma só luta 
- A ERRADICAÇÃO DO TRABALHO 
INFANTIL.
   Com o lema - Criança não deve trabalhar, 
infância é para sonhar realizamos a I 
CAMINHADA CONTRA O TRABALHO 
INFANTIL realizado pela Secretaria de 
Desenvolvimento Social e Cidadania, em 

(31) 3557-1551
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Por, Dr. René Dentz – Psicanalista e Professor Universitário - Membro do Interna�onal
 Ins�tute for Hermeneu�cs/Alemanha 

    Na clínica psicanalítica é possível adquirir um 
conhecimento que não está nos livros apenas, que 
não passa pela razão e nem pelos saberes 
acumulados. Ao deparar com diversas dimensões 
da vulnerabilidade humana, naturais como o 
medo, a angústia da morte, da perda e outras 
surgidas na nossa época. E no nosso tempo são 
várias! Claro que, se o ser humano de hoje se 
depara  com diferentes  s índromes,  ele 
normalmente afeta mais os outros, pois mais 
pessoas se encontram com seus sintomas, de 
alguma forma. 
  A ansiedade, por exemplo, é uma dos sintomas 
mais frequentes dos nossos dias. E ela tem ajudado 
de  fo rma  s ign ifica t iva  a  acabar  com 

relacionamentos, está prejudicando a educação, a 
r e l a ç ã o  p a i s / a l u n o s / p r o f e s s o r e s ,  o 
relacionamento entre amigos, a convivência no 
trabalho.
  O que é preciso fazer para que a ansiedade não 
atrapalhe todas essas dimensões da vida? É 
preciso antes de tudo saber a origem desse 
processo. Ninguém fica ansioso do nada. Há 
sempre algum motivo, algum fator que leva à 
desestabilização afetiva e emocional. No entanto, 
muitas vezes esse fator não é tão claro e evidente. 
Pode ser alguma característica da vida daquela 
pessoa que está desencadeando um processo de 
resgate de fatores traumáticos vividos na 
infância.  Tais  fatores  poderiam estar 

adormecidos, mas com o maior fluxo de 
informações e afetações    provenientes das 
mesmas, há maior possibilidade de afetações e 
resgates do passado no presente.
   Por isso, mais do que em nenhuma outra época, 
talvez, seja tão importante a reflexão e o 
autoconhecimento. Saber de si mesmo, refletir 
sobre os  próprios  atos,  verificar  suas 
vulnerabilidades, é um procedimento que pode 
nos livrar de tomar decisões erradas e, 
principalmente, desencadear processos de 
ansiedade. 
   A ansiedade também tem um vínculo direto 
com o desejo. Desejamos muito, ao mesmo 
tempo em que não realizamos todos esses 

desejos. Mas esse processo de desejar 
excessivamente nos leva a um grau de ansiedade 
muito elevado. Sofremos, não realizamos e 
entramos em um fluxo de desejo insano. E, ao 
final, desse processo, aos poucos, vamos caindo, 
vamos deprimindo... 
   Por isso, o mais importante é saber onde 
colocamos nosso desejo no mundo! Mais do que 
nunca “gastar energia em vão” é algo que deve 
ser evitado! Se repararmos bem, a ideia de foco 
tenta justamente superar o gasto desnecessário de 
energia nos procedimentos da vida. No trabalho, 
por exemplo, é preciso estar focado para realizar 
boas tarefas. O grande desafio é conciliar o foco 
necessário ao desejo que o suporta!

 dentzrene René Dentz

SHAME
Marcelo Pereira Rodrigues (MPR) é lósofo e escritor, autor de “Corda Sobre o Abismo” (com duas edições, 

uma em Portugal) e editor-chefe da Revista Conhece-te.www.revistaconhecete.com.br  

     O escândalo sexual envolvendo o produtor de 
cinema Harvey Weinstein e as atrizes me fizeram 
refletir sobre a problemática do assédio sexual e a 
linha de defesa que segue apenas um ponto: 
houve sim sexo, não estupro e claro, foram 
relações consensuais. Não me cabe aqui discutir 
o “sexo dos anjos”, só penso ser sintomático uma 
penca de mulheres denunciarem, de uma hora 
para outra, os abusos a que foram submetidas. E 
nesses casos, como desgraça pouca é bobagem, 
um caso vai se somando a outro que vai se 
somando a outro e a coisa fica um rolo só.
   Nos casos de assédio (embora ocorra da parte 
feminina também, a esmagadora maioria é 
masculino) e envolve relações de poder e de 
intimidação. Se o infeliz abusa de relações 
empregatícias e vai assediando sutilmente, 
revela-se de um mau caratismo impressionante, 

do tipo “Ou dá ou desce!”. Como homem, me 
permitirei dar um conselho ao belo sexo: cortem 
o mal pela raiz. Evitem aproximações, frases de 
duplo sentido, toques inconvenientes e podem 
ter certeza de que o cavalheirismo imperará nas 
boas tratativas. O que não pode é a coisa se 
tornar uma bola de neve e terminar nas 
consequências desagradáveis do estupro 
emocional e do constrangimento. E depois de 
aberta a porteira, passa a boiada, e é dessa forma 
que o mulherio chega à conclusão de que, 
ouvindo o relato e denúncia de uma, se dá conta 
de que também foi assediada.
   Analisando o assédio do ponto de vista 
masculino, culturalmente crescemos com 
relatos de que empregadas domésticas e 
secretárias eram fetiches das relações de poder e 
que seria permitido o uso e o abuso. Engano 

total! Mais uma vez o cavalheirismo: atendo-se 
ao mercado de trabalho, com a consequente 
preponderância do homem nos cargos de chefia, 
é elegante saber distinguir e não constranger, 
física e emocionalmente, mulheres que estão 
em posições hierárquicas inferiores. Ainda bem 
que, fora o histrionismo, as mulheres estão 
conseguindo o seu lugar ao sol e, a despeito de 
ganharem menos que os  homens,  em 
determinados casos, mas essa igualdade chega 
em boa hora, para que o ambiente de trabalho 
seja harmonioso e que o sexo seja um item a ser 
tratado fora dessas relações profissionais.
    O assediador tende a repetir comportamentos 
nefastos. A vergonha de tudo isso é querer 
conquistar e dominar pela força bruta, “Vou 
cantar e comer essa mulher porque ela precisa 
de mim e não terá coragem de me denunciar. E, 

se a situação vier à tona, já tenho a desculpa 
pronta: o sexo foi consensual”. Coloco-me no 
lugar da mulher que foi violada física e 
emocionalmente, para lidar com esse nojo todo. 
Cada caso um caso, que os homens evitem essa 
bizarrice pré-histórica (afinal, já passamos da 
época em que agarrávamos as mulheres pelo 
cabelo e a levávamos para trepar no fundo da 
caverna) e reforçando o meu conselho para as 
mulheres: delimitem bem o seu espaço e cortem 
o mal pela raiz. 

A coisa toda é muito complexa e referente ao 
caráter doentio de alguns homens, nojenta!  

A ANSIEDADE E SUAS CONSEQUÊNCIAS

13/06/2019 a 20/06/2019  

“Gestão Pública Avançada, por Júlio César Vasconcelos - Mestre em
 Ciências da Educação”

agir diferente!
“É tarde demais para recomeçar”! Esse é outra 
crença destrutiva que tem que ser mudada. Não 
importa quantas vezes você já tentou, sempre há 
tempo para recomeçar, basta acreditar! Lembre-
se da resposta de Thomas Edson a um de seus 
auxiliares, quando questionado sobre as 700 
tentativas infrutíferas antes de inventar a 
lâmpada:
“O quê? Não avançamos um só passo? 
Avançamos 700 passos rumo ao êxito final! 
Sabemos de 700 coisas que não deram certo! 
Estamos para além de 700 ilusões que 
mantínhamos anos atrás e que hoje não nos 
iludem mais. E a isso você chama perda de 
tempo?”.  
Depois da 700 tentativas, surge a lâmpada 
incandescente que revolucionou os caminhos da 
humanidade. E você, com quantas tentativas 
desanimou? ...
“O Brasil não tem jeito, somos um País de 
merda! Sempre foi assim e assim será!” Mais 

uma crença terrível muito comum aos 
pessimistas de plantão que só conseguem 
enxergar as desgraças. Será que essas pessoas já 
pararam para pensar que somos um País ainda 
jovem, em um processo forte de aprendizagem, 
comparado com as vetustas nações do chamado 
velho mundo? Será que essas pessoas pararam 
para observar o nosso jeito alegre e acolhedor de 
ser? Será que já tiraram um tempo para 
contemplar nossas riquíssimas belezas naturais? 
Será que já ouviram falar do nosso eterno poeta 
Alphonsus de Guimaraens, de Carmem 
Miranda, Daiane dos Santos, Jorge Amado, 
Fernanda Montenegro e muitos outros 
personagens que fizeram e fazem nossa história?
É como dizia Henry Ford: “Se você acredita que 
pode, você pode; se você acredita que não pode, 
você também tem razão”, portanto, acredite e 
faça a diferença, começando por você mesmo.
Quem tem ouvidos que ouça.

   No último dia 28/05, durante a realização do 
evento da “Terça Gerencial” promovido pela 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico de Mariana,  no Centro de 
Convenções, a Instrutora e Diretora Regional da 
MasterMind, Lígia Mendes fez uma belíssima 
apresentação do tema acima que dá título ao 
artigo.
  O tema é de tão grande importância que merece 
ainda mais uma abordagem. Na verdade, o 
mundo poderia ser muito melhor se não 
houvesse  essas  crenças  que t ravam o 
crescimento pessoal e profissional de um 
número elevado de pessoas e o desenvolvimento 
econômico de uma forma geral. Essas crenças 
estão relacionadas ao que chamamos também de 
paradigmas e, com certeza, podem e devem ser 
mudadas. Vejamos algumas delas.
“O trabalho é um castigo, portanto, só vou 
realmente fazer o que eu gosto quando eu me 
aposen tar” .  Que  t amanho  absu rdo  e 
infelicidade! A pessoa vai viver praticamente a 

vida inteira insatisfeita, fazendo o que não gosta, 
mal humorada ou acomodada, atrapalhando a 
vida dos outros e esperando a velhice para se 
auto realizar! Isso, se ela não morrer antes de 
aposentar! ... 
   Definitivamente, não! Arregace as mangas e 
comece já a mudança! Isso só depende única e 
exclusivamente de você! O mundo está cheio de 
oportunidades, basta você abrir os olhos para 
enxergar e ter coragem para mudar!
Outra crença muito comum de se escutar: “pobre 
não tem vez, não adianta lutar”! 
Santa ignorância! Pobre tem vez sim! Primeiro é 
preciso entender que não é preciso ficar rico para 
“ter vez”, aliás tem muito pobre que tem muito 
mais “vez” do que os ricos; o próprio Filho de 
Deus, que nasceu e viveu como um pobre, veio 
ao mundo para nos mostrar isso. Segundo, que 
existe um número muito grande de pessoas que 
nasceram pobres e depois ficaram ricas, 
portanto, vamos mudar de vez essa maneira 
retrógrada e deturpada de pensar e começar a 

SUPERANDO CRENÇAS LIMITANTES:  A ATITUDE 
QUE TRANSFORMA

“Se você acredita que pode, você pode; se você acredita que não pode, você também tem razão”  (Henry Ford)
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Barber Puro Dom 

Endereço: Avenida Manoel Leandro Corrêa, 317 B
- Centro - Mariana/MG 

(31) 996726356 

O senhor é meu pastor, nada me faltará.

Rua Direita - 124 - A - Mariana - MG

Impacto
MODA MASCULINA E FEMININA

uma lei federal, de acordo com o coordenador 
do Procon, Marcelo Barbosa, será uma 
ferramenta muito mais eficaz para proteger os 
cidadãos desse drama, que já afeta milhões de 
famílias em todo o país.

de famílias endividadas. Segundo 
pesquisas de 2018 da Confederação 
Nacional dos Dirigentes Lojistas e 
do SPC Brasil (Serviço de Proteção 
ao Crédito), cerca de 60 milhões de 
brasileiros estão endividados. 
D e s s e s ,  3 0  m i l h õ e s  e s t ã o 
superendividados”.
   “ ”, continua a Diante desse cenário
nota, “é urgente a aprovação do 
Projeto de Lei 3515/2015 na 
Câmara dos Deputados. Ele traz 
m e c a n i s m o s  p a r a  e v i t a r  o 
superendividamento, como regras 
sobre a necessidade de total 
transparência na publicidade e na 
oferta do crédito, a proibição de o 
fornecedor assediar principalmente 
consumidores idosos, analfabetos, 
d o e n t e s  o u  c o m  a l g u m a 
vulnerabilidade, a importância de 
que a real capacidade de pagamento 
do potencial tomador de crédito seja 
analisada e formas de conciliação 
judicial e extrajudicial, dentre outras 
medidas”.
    O  P r o c o n  A s s e m b l e i a 
frequentemente divulga no site da 
ALMG e na imprensa orientações e 
dicas para ajudar os consumidores a 
e v i t a r e m  a  a r m a d i l h a  d o 
superendividamento. A criação de 

    Como integrante da Associação 
Brasileira de Procons (Proconsbrasil), 
o Procon da Assembleia Legislativa 
de Minas Gerais (ALMG) participa 
do movimento em favor da aprovação 
do Projeto de Lei Federal 3.515/15, do 
ex-senador José Sarney (PMDB/AP), 
que altera as Leis 8.078/90 (Código de 
D e f e s a  d o  C o n s u m i d o r )  e 
10.741/2003 (Estatuto do Idoso). O 
projeto visa melhorar a transparência 
na oferta de crédito ao consumidor e 
p r e v e n i r  o  p r o b l e m a  d o 
superendividamento.
   O PL 3.515/15 está com sua 
tramitação estacionada na Câmara dos 
Deputados desde 13/6/17, quando a 
Mesa Diretora decidiu pela criação de 
uma Comissão Especial para analisar 
a matéria. Porém, passados dois anos, 
essa comissão ainda não foi instalada. 
A Proconsbrasil está cobrando dos 
parlamentares “que atuem ativamente 
para a celeridade desse projeto em 
favor dos consumidores”.
   Em nota, a associação argumenta 
que “todos nós somos consumidores e 
vivemos em uma situação de crise 
econômica e de recessão. O número 
de desempregados aumenta, já 
alcançando mais de 13 milhões de 
pessoas. Cresce também a quantidade 

PROCONS DE TODO O BRASIL SE UNEM
CONTRA O SUPERENDIVIDAMENTO
Campanha pede aprovação de projeto de lei federal que protege os consumidores.
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Endereço: Rua Antônio Faustino - nº30 - Centro 

Acessórios para todos 
os gostos!

Venha nos visitar e se 
encantar!

LOCAÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS 

E SERVIÇOS 31 3557-4191 / 31 9 9797-1850

MARIANA
EMPREENDIMENTOS E LOGÍSTICA

Areia - Brita - Pó de Brita -

Pedra - Material Hidráulico

Melhores preços e prazos!

Adriana 
Noivas

Há 15 anos no mercado, fazendo o
seu sonho acontecer.

Alugamos:
*Vestidos de Noivas
*Festas e Damas
*Ternos e Pajens

Avenida Manoel Leandro Correia - 320 - Centro - Mariana - MG

(31) 9 8466-4877

(31) 9 8857-2879Endereço: Rua Prof. Waldemar de Moura Santos, 
142 (subida para Câmara 

Municipal)/  Telefone: (31) 3558-6375

MARIANA COMEMORA SEMANA DO MEIO
AMBIENTE COM EXPOSIÇÃO DE MATERIAIS

RECICLÁVEIS

no distrito de Santa Rita Durão, com a 
última exibição de “Wall-E”.
   O Secretário de Meio Ambiente, 
Rodrigo Carneiro, referiu que o dia 
dedicado ao Meio Ambiente é muito 
importante para o município. “As 
at iv idades  que  aconteceram são 
fundamentais para continuar nosso 
trabalho. Além disso, o plantio de mudas 
para dar início às atividades do projeto 
“ ” também tem um Produtor de Águas
valor muito significativo para todos nós”, 
finalizou.

alunos sobre a preservação do meio 
ambiente. 
“Esse é um dia importante não só para a 
escola, mas para todos. Hoje estamos 
sofrendo as consequências climáticas do 
mal  comportamento  com o  meio 
ambiente”, disse.
Além da Escola Wilson Pimenta, o Centro 
Municipal de Educação Infantil (CEMEI) 
Santo Antônio, também recebeu o filme e 
o plantio de mudas. O encerramento das 
atividades da semana do Meio Ambiente 
foi na Escola Municipal Sinhô Machado, 

    Com o objetivo de promover atividades 
de preservação do ecossistema, a Secretária 
de Meio Ambiente e Desenvolvimento 
Sustentável, realizou a Semana do Meio 
Ambiente com diversas ações com 
interação da população e também em 
algumas escolas municipais.
   Na terça-feira, 4, no Centro de 
Convenções, o evento começou com uma 
exposição de Materiais Recicláveis, com a 
participação da Camar. A ação também 
contou com a reprodução em miniatura do    
sistema de tratamento de água, com 
representante do Saae.
Também durante a abertura, o apicultor 
Gilder Alves realizou uma exposição sobre 
a  importância  das  abelhas  para  a 
sobrevivência das espécies. Em sua 
palestra, no evento, Gilder explicou os 
riscos para o meio ambiente, com a redução 
do número de abelhas. “O meio ambiente é 
importante para as abelhas, por que nós 
precisamos da natureza, e abelha não gosta 
de um ambiente poluído. E dado a situação 
que nós passamos hoje por conta da 
mortandade das abelhas o que tem sido 
comprovado é que sem abelhas, não vai 
existir alimento, por isso temos que 
preservar o meio ambiente”, pontuou.
   Na quarta-feira, dia 5, que é comemorado 
o Dia Mundial do Meio Ambiente a Escola 
Municipal Wilson Pimenta, no Bairro 
Santo Antônio, recebeu no período da 
manhã o filme “ ”. O longa conta a Wall- E
história de um robô que tem a missão de 
limpar a Terra coberta por lixo. A escolha do 
filme teve o intuito de conscientizar os 
alunos sobre a importância do descarte 
correto do lixo para a preservação do meio 
ambiente. Na ocasião, a escola também 
recebeu o plantio de mudas do projeto 
“ ”.Minhas Escola Tem Jardim
   Para o diretor da escola, Helerson Freitas, 
esse trabalho ajuda na conscientização dos 

Fotos: Divulgação / PMM
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Blog do esporte!!

Fique por dentro de tudo que acontece no 
esporte Marianense e Região!

13/06/2019 a 20/06/2019  

Jatobá - Loja 97 - Rosário - Mariana- MG

(31) 9 8859-9502

(31) 3558-4159

vidracariadiamante2012@yahoo.com.br

CIRCUITO MARIANENSE DE VÔLEI DE AREIA AQUECE FINAL DE
SEMANA NA PRIMAZ

público em promover a pluralidade esportiva. 
“É nossa preocupação apoiar as mais 
diferentes modalidades para assim despertar o 
interesse de outras pessoas pelo esporte. Não 
tenho dúvidas que o esporte vem crescendo em 
no nosso município e isso traz inúmeros 
benefícios para a cidade”, afirmou.

   Os resultados da 2ª etapa do Circuito 
Marianense de Vôlei de Areia seguem 

abaixo:
Masculino:

1° Lugar: Pablo e Jonathan Feijão
2° Lugar: Wellington e Wesley

3° Lugar: Túlio e Edivar
 Feminino: 

1° Lugar: Adriana e Lauriane
2° Lugar: Bruna e Bianka

3° Lugar: Lívia e Eline

AMV, Pablo Lucas, afirmou que a competição 
é uma forma de fomentar o esporte no 
município. “Esse evento é importante para 
incentivar a prática da modalidade de areia em 
nossa cidade. Queremos que cada vez mais 
pessoas se juntem ao vôlei de areia para que 
novas competições aconteçam”, disse.
   Para o prefeito, Duarte Júnior, a realização da 
competição reforça a preocupação do poder 

    A Associação Marianense de Voleibol (AMV) 
em parceria com o Poder Executivo da cidade de 
Mariana realizaram a 2ª etapa do Circuito 
Marianense de Vôlei de Areia no último final de 
semana em Mariana.
   Ao todo, 24 duplas participaram do torneio, 
que contará com mais duas etapas ao longo do 
ano para o ranqueamento final, por fim, a 
premiação dos vencedores. Representando a 

EM GRANDE FESTA 13 MAIO VENCE A COPA
OURO PRETO DE FUTEBOL

Saulo de Pênalti e conquistando o 
título da competição de 2019.
 A Competição foi uma organização da 
Secretaria de Esportes de Ouro Preto

Maio que proporcionaram para as 
torcidas uma grande festa quando a 
equipe do 13 de Maio acabou 
vencendo pelo placar de 1 x 0 gol de 

    Aconteceu no último final de semana 
no campo da Barra em Ouro Preto a 
grande final da 2ª Edição da Copa Ouro 
Preto de Futebol que esse ano teve a 
participação de 32 equipes divididos 
em várias chaves.
  Na Disputa do 3º lugar se enfrentaram 
as equipes do Real Santa Cruz x 
Antônio Pereira que fizeram um grande 
jogo quando a equipe do Pereira venceu 
pelo placar de 2 x 1 e acabou 
terminando em 3 lugar na Competição.
 Já na grande final tivemos uma grande 
festa entre as equipes do Penharol   x 13 

DEFINIDOS AS EQUIPES SEMIFINALISTA DO REGIONAL VETERANOS
MACON

de águas claras pelo placar de 6 x 2 e 
finalizando a rodada em Cachoeira do Campo a 
equipe do Turin venceu a equipe do 
Independente de Cachoeira do Campo pelo 
placar de 1 x 0.
Confira os resultados e os jogos das Semifinais
Minasfer 1 x 1 Tumulto Pênaltis Minasfer 4 x 3
Palmeirense 1 x 1 2.Irmãos Pênalt is 

Palmeirense 3 x 1
Independente AC 2 x 6 Real Máster Ouro 
Branco
Independente CC 0 x 1 Turin

Jogos da Fase e Semifinais
Turin x Minasfer
Real Máster x Palmeirense

vitória da equipe do Palmeirense, já na Vila 
Samarco se enfrentaram as equipes do 
Minasfer x Tumulto que fizeram um duelo de 
gigantes que terminou empatado em 1 x 1 e nas 
cobranças de Pênaltis a equipe do Minasfer 
acabou levando a melhor.
 Em Águas Claras a equipe do Real Máster de 
Ouro Branco venceu a equipe do Independente 

    Aconteceu no último final de semana nos 
gramados da nossa região os jogos de volta do  
Regional de veteranos Fortaleza Macon quando 
tivemos 4 jogos com muita emoção do início ao 
fim .
 Jogando em Ponte Nova a equipe do 
Palmeirense empatou com a equipe do 2 Irmãos 
em 1 x 1 e a vaga foi decidida nos pênalti com a 

COPA GRUPO DEYVSON RIBEIRO DE FUTEBOL AGITA OS GRAMADOS
DE MARIANA

Maquiné e a equipe do Ibis venceu pelo 
placar de 1 x 0. Parabéns ao Grupo 
idealizador do evento que sem dívida já é 
um sucesso.
   O evento contou ainda com mais cinco 
Jogos com os seguintes resultados:

Nacional 3 x 2 São Gonçalo
VMH 1 x 2 Dinamo
Lanus 4 x 0 Real Matismo
Saturno 1 x 5 Cabaret
Juma 1 x 2 Unidos
Predadores 1 x 1 Cabanas.

evento e centenas de atletas e seus 
respectivas famílias.  
  O ponta pé inicial foi dado pelo empresário 
Deyvson Ribeiro que com seu grupo teve 
uma grande abertura no Campo do Olimpic 
com a partida entre os times Ibis x Real 

    Aconteceu no último final de semana, no 
Campo do Olimpic na cidade de Mariana a 
abertura do 1º Torneio de futebol do Grupo 
Deyvson Ribeiro que contou com a presença 
do Jornal Panfletu´s realizando a cobertura do 

CONFIRA MAIS UMA EDIÇÃO DO BOLA MURCHA E DO BOLA CHEIA
BOLA CHEIA Para as Equipes do 13 de Maio, Penharol e o 08 Dezembro da cidade de Mariana pela excelente festa nas finais da Copa Ouro Preto e Regional dos 

Inconfidentes.
BOLA MURCHA Para alguns atletas das equipes do Real Santa Cruz e Antônio Pereira que começaram uma briga feia na disputa do 3º lugar da Copa Ouro Preto de Futebol.
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JUN 14 - SEX - Sarau Cultural Festivo dos Namorados - 20 · Vila Real Restaurante
JUN 15 - SÁB - Skank em Lavras Novas/MG - Planeta Lavras Novas - 22 · Campo do Vila Nova

JUN 15 - Arraial Divino - Sáb 22:00 · República Divina Comédia · Mariana
JUN 15 - Micareta dos Formandos 19.1 - Sáb 15:00 · República Sinagoga · Ouro Preto

JUN 15  - Stranger Fest - 15 de jun – 16 de jun · CAEM - Ouro Preto
JUL 6 - SÁB - Lançamento do Álbum "Ladrão" Djonga - Mariana MG -17 · Arena Mariana

Eventos da semana...

Moda feminina 

& 

masculina
Rua Wenceslau Braz - 780 - Centro - Mariana

Telefone: 3558-6364 / 9 8522-6364

Dra. Flávia com sua cliente Dani toda
sorridente depois de uma sessão de clareamento!

Querida Fabíola Magalhães em um curso em JF!

Durante a reunião ordinária, os  vereadores aprovaram, por
unanimidade, a Moção de Aplauso nº 07/2019, de autoria

do vereador Edson Agostinho, para a jovem Laura Elisa Araújo
Viana, que alcançou um honroso feito no universo de 4 milhões

e 100 mil estudantes que realizaram a prova do Enem 2018.
Ela se manteve entre apenas 55 estudantes que garantiram

a nota 1000 na prova de redação.

Dia dos namorados passou, mais o amor continua
no ar! Adriano e Janaína! Lindos!

Jaianny e Weregan já são casados, mais não
deixam de comemorar o dia dos namorados!

A rainha da Escola Estadual Dona Reparata Dias de Oliveira 
que fez aniversário no dia 9 de junho: Giovanna Emylue!

Casal lindo! Alessandra e seu marido!
Felizes, comemorando o dia dos namorados!


